
	

	

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Zakaj Amnesty International? 
 
Amnesty International Slovenije s Fundacijo Brumen pri projektu Poster Festival Ljubljana '11, Razkriti obrazi rasizma 
sodeluje z izobraževalnimi aktivnostmi, organizirala pa je tudi natečaj risanja plakatov za mlade v Sloveniji. Glavni cilj 
projekta je namreč osveščati o rasnih stereotipih in prispevati k odpravi rasne diskriminacije ter rasističnih odnosov, 
govora in nasilja. 
 
Namen 32 delavnic, ki so jih izvedli v 16 šolah, in 10 delavnic na Filozofski fakulteti Univerze v Ljubljani, je bil dvigniti 
raven zavedanja in kritično razmišljanje o različnih oblikah udejanjanja rasne nestrpnosti in diskriminacije v današnji 
Evropi. Skozi interaktivno delo v skupinah in diskusijo so udeleženci razpravljali o meji med svobodo izražanja in 
sovražnim govorom, ki spodbuja nasilje nad določenimi manjšinami v družbi ali sovraštvo proti njim, pri čemer je bila 
posebej poudarjena vloga medijev. Razmišljali so o različnih načinih soočanja z diskriminacijo in se seznanili s ključnimi 
pravicami, ki ščitijo pred diskriminacijo. 
 
Z natečajem risanja plakatov za osnovnošolce in srednješolce Ustvarjalno proti rasizmu so želeli okrepiti odgovornost 
in strpnost pri mladih ter jih spodbuditi, da se z ustvarjalnostjo osveščajo o rasni nestrpnosti. Sodelovalo je 269 
učencev in učenk iz 17 slovenskih osnovnih šol ter dijaki in dijakinje Šolskega centra Novo Mesto. Prejeli so 169 
plakatov, strokovna žirija pa je izbrala 22 najbolj izvirnih, ki bodo v okviru festivala razstavljeni v Narodni galeriji v 
Ljubljani. 
 
 
O okrogli mizi v okviru Poster Festivala Ljubljana '11 
Institucionalni rasizem: skriti obraz rasne diskriminacije 
 
V okviru festivala Amnesty International Slovenije pripravlja okroglo mizo na temo institucionalnega rasizma, ki ga 
pogosto najtežje prepoznamo in se z njim soočimo, še posebej, ko diskriminatorno delujejo institucije in vlade, ki zase 
menijo, da niso rasistične. 
 
Slišali bomo dve življenjski zgodbi s popolnoma različnim ozadjem, a skupnim izzivom --- z bojem s posledicami 
institucionalnega rasizma. Osrednja gostja okrogle mize je mati najstnika, ki je bil umorjen v rasno motiviranem napadu 
v Londonu. 
 
Izvedeli bomo, kako se institucionalni rasizem manifestira in katere družbene skupine so pogosteje žrtve 
institucionalnega rasizma. Govorci bodo razpravljali o tem, kako se rasni stereotipi in predsodki v širši družbi infiltrirajo 
v delovanje institucij ter - namenoma ali ne - vodijo k temu, da so določenim skupinam, bodisi zaradi njihove barve 
kože, kulture ali etničnega izvora, onemogočene ustrezne in profesionalne storitve. 



	
	
	

	

Svoje izkušnje bosta z nami delili gostji Doreen Lawrence iz Združenega kraljestva in Mirjana Učakar, profesor Gorazd 
Kovačič s Filozofske fakultete pa nam bo podrobneje predstavil pojem institucionalnega rasizma. Okroglo mizo bo 
povezovala Metka Naglič iz Amnesty International Slovenije. 
 
Okrogla miza bo v petek, 16. septembra, ob 10. uri v Kinodvoru v Ljubljani. 
 
 
O Amnesty International 
 
Amnesty International v letu 2011 praznuje 50. obletnico svojega delovanja. Je mednarodno, nevladno in nepolitično 
gibanje treh milijonov običajnih ljudi, ki se zavzema za spoštovanje človekovih pravic. Razkriva zlorabe, izobražuje in 
mobilizira javnost ter pomaga spreminjati družbo v varnejši svet. Za svoja prizadevanja je leta 1977 dobila tudi Nobelovo 
nagrado za mir. 
Prvo skupino Amnesty International v slovenskem prostoru je ustanovila takrat 16-letna Suzana Dewa s somišljeniki na 
dan človekovih pravic 10. decembra 1988. Danes ima Amnesty International Slovenije več kot 9.000 članov in 
podpornikov. Več najdete na spletni strani www.amnesty.si. 
 
Amnesty Slovenije mlade po osnovnih in srednjih šolah z delavnicami, s tabori in z gradivi že več kot desetletje poučuje 
o človekovih pravicah. Dejavno sodeluje tudi z učitelji in s pedagoškimi delavci v šolah po vsej Sloveniji, saj verjamejo, 
da je izobraževanje mladih generacij ključ za spoznavanje svojih pravic in spoštovanje pravic drugih. Vsako šolsko leto v 
delavnicah srečajo več kot 2.700 mladih, na usposabljanjih pa izobražujejo tudi skupine učiteljev. 


